ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ

УЧИТЕЛЕЙ НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ

на 2015 – 2016 учебный год

Методическая тема: 

 «Совершенствование компетенции учителя как залог непрерывного роста образовательных достижений учащихся».

Цель методической работы:

« Создание условий для профессионально-личностного роста педагога как одного из основных условий обеспечения качества образования».

Состав: учителя Ключевской и Буртинской средних школ, Старицкой, Блюментальской и Цветочной основных школ. Руководитель: Иванько Татьяна Александровна, учитель начальных классов, высшая категория);
Задачи:
· Способствовать обеспечению внедрения современных образовательных технологий как значимого компонента содержания образования.

· Создать условия для повышения уровня квалификации педагога.

· Акцентировать внимание на повышении уровня самообразования каждого учителя.

· Способствовать выявлению, изучению ценного передового педагогического опыта и его распространения.

· Обеспечить методическое сопровождение функционирующих программ и проектов. 

· Совершенствовать систему внеурочной работы через обогащение содержания, форм и методов внеурочной деятельности.
- Совершенствовать различные виды и формы уроков с целью активизации познавательной деятельности учащихся, глубокого и прочного усвоения материала.

- Работать над повышением уровня качества обученности учащихся.

- Продолжение использования в работе информационных технологий.
-В целях сохранения жизни и здоровья школьников продолжить работу по выполнению режимных моментов и санитарно-гигиенических норм в учебно-воспитательном процессе.
Ожидаемые результаты работы:
·  Рост качества обученности учащихся. 

· Овладение учителями системой преподавания предметов в соответствии с ФГОС. 

· Создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей.

Направления деятельности МО учителей:
- Обновление методов обучения в соответствии  с ФГОС.
- Обеспечение преемственности начальной и средней школы.
- Актуализация воспитательной функции в обучении.
· Заседания МО.

· Аттестация учителей.

· Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, участие в семинарах, конференциях, мастер-классах)

· Участие учителей в конкурсах педагогического мастерства.

· Проведение мониторинговых мероприятий. 

· Внеурочная деятельность по предмету.

· Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, мастер-классы, творческие отчеты, , разработка методических материалов) на различных уровнях.

· Обеспечение преемственности при организации образовательного процесса.

· Организация работы с одаренными детьми.
Формы методической работы:

· Открытые уроки и внеклассные мероприятия.

· Круглые столы, семинары, семинары-практикумы,  мастер-классы, презентация опыта.

· Индивидуальные консультации с учителями-предметниками.

· Целевые и взаимные посещения уроков с последующим об​суждением их результатов.

Работа между заседаниями:
1. Открытые уроки.

2. Внеклассная работа (проведение праздников, экскурсий, и т.д.).

3. Работа с родителями (родительские собрания, консультации, привлечение к сотрудничеству).
4. Работа кабинетов (пополнение учебно-методической базы).

5. Взаимопосещение уроков (в течение года с последующим обсуждением, рекомендациями).

6. Самообразование педагога (работа над методической темой, курсовое обучение, аттестация, семинары).

План работы МО учителей начальных
классов Ключевского методического округа на 2015-2016 учебный год.

	Месяц
	Вид деятельности, цель деятельности
	Ответственный

	август
	Анализ работы МО за 2014 – 2015 учебный год.

Цели и задачи по организации методической работы в новом 
2015 – 2016 учебном году.
Форма проведения: инструктивно-методическое заседание.

1)Анализ работы методического объединения учителей начальных классов за 2014- 2015 учебный год.
2)Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2015-2016 учебный год.
3)Утверждение рабочих программ в 1-4 классах. 
4) Утверждение календарно-тематического плана на новый учебный год в 1-4  классах.
   5) Определение тем самообразования  на 2015-2016учебный год.

	Руководитель МО

	сентябрь 
	Мониторинговые исследования:
Стартовая проверка техники чтения: выполнение нормы.
Стартовые контрольные работы по предметам: русский язык, математика.

	Учителя нач. классов

	
	Посещение уроков в 1 классах с целью анализа создания условий для успешной адаптации учащихся. 
	Учителя нач. классов

	
	Посещение уроков в 5 классах с целью анализа создания условий для успешной адаптации учащихся.
	Учителя нач. классов

	
	 Психологическая готовность первоклассников к обучению в школе. Результаты адаптации первоклассников. Адаптация детей 1-го класса.
	Учителя нач. классов

	
	Индивидуальная работа с учащимися с целью повышения качества знаний.

	Учителя нач. классов

	ноябрь
	Заседание № 2 на базе МБОУ «Блюментальская ООШ»
«Стандарты нового поколения. Оценивание достижений учащихся в рамках   ФГОС». 

1)«Возможности безотметочной и рейтинговой системы оценивания учащихся».
2 ) «Портфолио- современная эффективная форма оценивания». Портфолио ученика.
3) Электронное портфолио учителя- визитная карточка педагога профессионала. Работа над совершенствованием    портфолио учителя.


	Учителя Старицкой ООШ
Учителя Ключевской СОШ
Руководитель МО

	
	Проведение открытых уроков в начальной школе.
	Учителя Блюментальской ООШ

	
	Анализ взаимопосещения уроков. Самоанализ уроков в рамках современного урока с учётом требований ФГОС.


	Учителя нач. школы

	ноябрь
	Учебно-воспитательная работа, внутриметодическая работа
	

	
	Организационно-методическое сопровождение участия обучающихся в районных, областных, всероссийских (в том числе дистанционных) олимпиадах, конкурсах.

	Учителя НШ

	
	Организация проведения  мероприятия  «День матери» 
	Учителя НШ

	
	Участие в работе педсоветов.
	Учителя нач. школы

	
	Индивидуальная работа с учащимися с целью повышения качества знаний.


	Учителя нач. школы

	декабрь
	Заседание № 3 на базе МБОУ «Буртинская СОШ»

Работа с одарёнными детьми. Формы и способы работы с одарёнными детьми на уроках и во внеурочное время.

1) Использование новых форм и методов проведения внеклассных   мероприятий.
2) Адаптивные формы организации воспитательного процесса на основе использования здоровьесберегающих технологий.


	Учителя Цветочной ООШ

Учителя Ключевской СОШ

	
	Проведение открытых уроков в начальной школе.

	Учителя Буртинской СОШ

	январь
	Учебно-воспитательная работа, внутриметодическая работа
	

	
	Анализ итоговых контрольных работ за I полугодие по русскому языку и по математике во 2-4 классах.
Индивидуальная работа с учащимися с целью повышения качества знаний.

	Учителя нач. школы

	февраль
	Учебно-воспитательная работа, внутриметодическая работа
	

	
	Проведение методической декады в начальной школе с целью повышения мотивации учащихся в изучении предметов.


	Учителя нач. классов

	
	Реализация тем по самообразованию.
	Учителя нач. классов

	
	Проведение внеклассных мероприятий.
	Учителя нач. классов

	
	Индивидуальная работа с учащимися с целью повышения качества знаний.

	Учителя нач.классов

	Март/апрель
	Заседание № 4 на базе МБОУ «Ключевская СОШ»

 Круглый стол по темам: Развитие профессиональной компетентности учителя. Владение учителем современными приемами и методами ведения урока. Самообразование педагогов. Обмен опытом.
1) Анализ работы методического объединения учителей начальных классов за 2015-2016 учебный год.

2) Индивидуальная методическая работа учителя.  Отчёт по темам самообразования  учителей.

3) Знакомство с педагогическими находками учителей в рамках ФГОС.

4) Совершенствование форм и методов работы МО.

5) Предварительное планирование работы МО на следующий учебный год
	Учителя нач. классов
Руководитель МО
Учителя нач. классов

Руководитель МО


